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Starosta obce

Smernica o bezpeCnom pouzivani nastrojov umelej inteligencie
(Al) pri praci

platny od 01.10.2025

) Clanok |
Ucel a ciel smernice

Tato smernica upravuje pravidla pouZivania nastrojov umelej inteligencie (dalej len ,Al") zamestnancami obce a
jej organizacnych zloZiek tak, aby:

e nedoslo k poruseniu pravnych predpisov, najmé Nariadenia (EU) 2016/679 (GDPR), zakona ¢&. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov a suvisiacich pravnych predpisov,

e bola chranena bezpecnost' a dovernost' informacii,

» sa podporilo efektivne a zodpovedné vyuzivanie Al ako pracovného nastroja.

Clanok Il
Rozsah p6sobnosti

1. Tato smernica sa vztahuje na v3etkych zamestnancov obce, ktori pri vykone svojej prace pouzivaju alebo
planuju pouzivat' nastroje umelej inteligencie.

2. Smernica sa nevztahuje na pripady, ked obec vyuzZije Al rie$enia ako sluzbu v zmysle zmluvného vztahu s
dodavatelom (napr. $pecializovany softvér pre samospravy), kde st podmienky spracuvania tdajov zmluvne
upraveneé.



Clanok Il
Zakladné zasady pouzivania Al

Zakaz vkladania osobnych udajov — do verejne dostupnych Al nastrojov (napr. Chat GPT, Gemini a iné)
je zakazané zadavat' akékolvek osobné Udaje, citlivé idaje alebo déverne informacie.

Bezpecné vyuzitie — Al je mozné pouzivat vyluéne na:
o generovanie textov, prekladov, sumarizacii,
o technickd alebo Stylisticki pomoc pri tvorbe dokumentoy,
o hladanie indpiracie a navrhov rieseni, ktoré neobsahuju osobné tdaje.

Overovanie vystupov — zamestnanec je povinny skontrolovat’ spravnost, presnost’ a vhodnost vystupov z
Al, pretoze Al mdze poskytovat nelpliné alebo nespravne informacie.

Zodpovednost' — kazdy zamestnanec zodpoveda za obsah, ktory prostrednictvom Al vytvori alebo pouzije
VO SVojej praci.

Clanok IV
Zakazané cinnosti

Zamestnancom je zakazané:

zadavat do Al osobné Udaje (meno, priezvisko, adresa, rodné Cislo, datum narodenia, email, telefonne Cislo,
IP adresa, udaje o ziakoch, rodi¢och, zamestnancoch atd'.),

zadavat citlivé Gdaje (Udaje o zdravotnom stave, etnickom pdvode, nabozenstve, politickych nazoroch,
¢lenstve v odboroch a pod.),

zadavat obchodne alebo interné doverné informacie obce,

pouzivat' Al nastroje na sikromné Gcely poCas pracovného ¢asu, pokial to neumoznuje osobitny predpis
alebo interné povolenie.

Clanok vV
Bezpeénostné opatrenia

Al mozno pouzivat iba prostrednictvom pracovnych zariadeni (PC, notebook, tablet) spravovanych obcou.
Na pouzivanie Al je odportuc¢ané vyuzivat oficidlne pristupy a uéty, ktoré spravuje spravca IT.

V pripade pochybnosti o vhodnosti pouzitia Al je zamestnanec povinny konzultovat' vec so zodpovednou
osobou pre ochranu osobnych tdajov (DPO).

Clanok Vi
Vzdelavanie a zodpovedna osoba

Obec zabezpecli oboznamenie vSetkych zamestnancov s touto smernicou.

Zodpovedna osoba pre ochranu osobnych udajov (DPO) poskytne metodickl podporu pri otédzkach
tykajlcich sa spractivania udajov v Al.



Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

1. Tato smernica nadobuda Ucinnost driom 1.10.2025

2. Za kontrolu dodrziavania smernice zodpoveda starosta obce a veduci zamestnanci jednotlivych
organizacnych utvarov.

3. Neznalost' tejto smernice nezbavuje zamestnanca zodpovednosti za porusenie pravidiel.

V Lozorne, dna 30.9.2025

Mgr. Lubo$ Tvrdon
Starosta obce Lozorno









